
 

 

安全健康政策聲明 

 

俊川棚架設備有限公司的安全政策是”安全第一”。公司確認對安全的責任，我們會以遵守有關安全及

健康的法例為最低要求。公司承諾會為各僱員及參與工作人士提供一個高水平的安全工作環境。 

 

每年的目標是零死亡事故，千人意外率低於十，並以零呈報意外為最終目標。公司會透過提供足夠設

施，系統發展和應用，提升員工合資格性和安全意識來強化我們的安全表現；亦會利用管理層常務巡

查，定期安全巡查及法定安全管理層稽核監察安全措施的執行。 

 

安全應予以優先考慮。為達至進度、成本與安全得到最佳平衡，安全因素應為施工程序方案的一部份。 

 

安全是每名員工的共同責任。所有承包商、供應商及工作人員應共同承担安全責任。安全亦是由高層

至前線管理人員的重要職責。技術部總經理負責安全政策的聯繫。項目監督及工程及倉務部經理透過

工地及倉庫安全委員會和安全代表之協助在工地及倉庫執行安全及健康政策。 

 

為確保所有階層均明白、落實和維護安全及健康政策，項目監督和倉務部經理應確保足夠和合適的資

源以進行安全教育，宣傳及落實安全及健康政策。安全代表應確保工地及倉庫所有僱員及承判商之員

工均已接受職安培訓及獲知與工作相關的安全資料和指示，以確保所有員工能勝任他們的日常工作。 

 

此政策及安全管理系統應至少每年作出檢討以達致持續改善。 

 

 

 

 

王孟霓 (董事長) 

 

此政策簽發日期：15-9-2021 

下次檢討日期：14-9-2023 


